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MUNICiPIO DE MARLIERIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 207, DE 16 DE JULHO DE 2019.

EXONERACAO DE SERVIDOR DO CARGO
COMISSIONADO DE CHEFE DE SECAO DE ESPORTE
E LAZER.

O Prefeito Municipal de Marliéria, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes,
em conformidade com a Constituicdo Federal; com a Lei Organica Municipal e com o art. 60, inciso |,
alinea “a” da Lei Municipal n°® 891, de 25 de fevereiro de 2008, que dispde sobre o Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Marliéria-MG,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar o servidor GILDOMAR PARANHOS DE LIMA, brasileiro, maior,
capaz, inscrito no CPF sob o n°. 002.571.976-99, portador da Cédula de ldentidade n°. M-7.338.551

SSP/MG, do cargo em Comissdo de CHEFE DE SECAO DE ESPORTE E LAZER, na Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Ficam revogadas todas as disposi¢cées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Marliéria/MG, 16 de julho de 2019.

GERALDO MAGELA BORGES DE CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 208, DE 16 DE JULHO DE 2019.

DISPOE SOBRE A 13° CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal Geraldo Magela Borges de Castro e a Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Claudineia Aparecida Fernandes, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas
através da Lei Municipal n.° 832/2005, resolvem:

Art. 1.° Convocar a 13° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com o objetivo de avaliar a Politica
Publica de Assisténcia Social e definir diretrizes e prioridades para a sua implementacgéo.

Art. 2.° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizar-se-a no periodo do dia 23 de agosto de
2019, no municipio de Marliéria- MG.

Art. 3.° O evento terd como tema “Assisténcia Social: direito, com financiamento publico e participa¢éo
social”, conforme definicdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social/CNAS.

Art. 4.° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera precedida por 06 (Pré-Conferéncias) que
deveréo ser realizadas conforme calendario estabelecido pela Comissédo Organizadora.

Art. 5.° Os delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social seréo eleitos na Pré-Conferéncia.

Art. 6.° Para a organizacao e realizacdo do evento fica instituido, sob a coordenacado da Presidente do
Conselho, a comiss&o organizadora com a seguinte composi¢ao:

| — Adriana Pereira Rodrigues
Il — Glicia Mendes Ferreira

lIl — Elessia Cristina da Silva
IV — José Teodoro de Oliveira

Art. 7.° Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e & Prefeitura, a adog¢éo das providéncias
necessarias ao cumprimento desta Portaria.

Art. 8.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Marliéria, 16 de julho de 2019.

GERALDO MAGELA BORGES DE CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDINEIA APARECIDA FERNANDES
PRESIDENTE DO CONSELHO
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EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO, A FIM DE
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NA AREA
ANALISTA DO LEGISLATIVO — ADVOGADO

O Municipio de Marliéria, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MG sob 0 n°22.700.520/0001-40, localizada na Rua José Belizario de Castro, n° 18, Centro,
nesta cidade de Marliéria/MG, por meio da Comissdo de acompanhamento de Processos Seletivo,
instituida pela Portaria n°12, de 24 de junho 2019, no uso de suas atribuigcbes, com fundamento
art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988, no Art. 77, inciso lll,
da Lei Municipal 1.075 de 18 de marco de 2016, faz saber que estdo abertas, as inscricbes para
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO, A FIM DE ATENDER
A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR PARA ATUAR NA AREA: ANALISTA
DO LEGISLATIVO — ADVOGADO, DA CIDADE DE MARLIERIA/MG.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Presidente da Camara Municipal do Municipio de Marliéria/MG, com fulcro no art. 81, item
II, do Regimento Interno, designou comissdo de acompanhamento de Processo seletivo, por meio da
portarian®12, de 24 de junhode 2019, para executar e julgar todos os atos deste Edital.

1.2- Opresente Processo Seletivo seraregido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes.

1.3 - O Processo Seletivo tem por objeto contratacdo, por prazo determinado, de profissional para
preenchimento da vaga de Analista do Legislativo - Advogado, conforme Anexo | desse Edital.

a) o prazo de que se trata o item 1.3 serd de 180 dias, podendo ser prorrogado por igual periodo
de tempo.

1.4 - O prazo de validade desse Processo Seletivo sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo de tempo, contados da data de publicacdo da homologacédo do resultado final.

1.5 - Todas as publicacdes oficiais serdo feitas no site oficial da Camara Municipal de Marliéria
(http://www.camaramarlieria.mg.gov.br/) e no D.O.E. da Prefeitura Municipal de Marliéria
(http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp), no quadro de avisos da Camara Municipal de
Marliéria & Rua José Belizario de Castro, n°® 18, Centro, nesta cidade de Marliéria/MG, no hall do
Anexo Administrativo da Camara Municipal, localizado na Rua Parand, n° 75, Distrito de Cava
Grande, nesta cidade de Marliéria/MG e no hall da sede da Prefeitura Municipal de Marliéria, situada a
Pracga JK, n° 106, Centro, Marliéria/ MG.

1.6 - O candidato podera conhecer do Edital deste Processo Seletivo no D.O.E. da Prefeitura
Municipal de Marliéria (http://www.matrlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp).

2- DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS INSCRICOES
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2.1 - Asinscricdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

2.2- Antes de requerer inscri¢cao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele exigidos.

2.3- A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao poderd alegar desconhecimento.

2.4- Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicional.

2.5- N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢éo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou
outro meio que nao os estabelecidos neste Edital.

2.6- Adeclaracao falsa ouinexata dos dados constantes no Requerimento de Inscricao determinara o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época sem
prejuizo, ainda, no caso de declaracao falsa, das san¢des civis e penais cabiveis.

2.7- As informacdes constantes no Requerimento de Inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Marliéria/MG de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacBes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao
cargo/especialidade pretendidos fornecidos pelo candidato.

2.8- Sera permitido requerimento de inscricdo por procuradores, mediante apresentacédo de procuracéo
com finalidade especifica para requerer inscricdo no Processo Seletivo n°® 001/2019, com firma
reconhecida em cartorio e apresentagéo de documento de identificagdo do procurador.

2.9- NoatodopreenchimentodoRequerimentode Inscricdo € deinteiraresponsabilidade do candidato
averacidade dos dados informados e o preenchimento legivel da ficha de inscricao.

2.10- No ato de requerimento de inscricéo, os candidatos as vagas deverdo apresentar, obrigatoriamente,
coOpia e o original dos seguintes documentos:

2.10.1- Analista do Legislativo - Advogado:

a) CPF;

b) Carteira de Identidade;

c) Diploma de nivel superior em Direito;

d) Comprovante de Inscricdo na OAB;

e)Curriculo;

f) Comprovacao de Experiéncia na area de atuacao no Direito Administrativo em érgao publico;
g) Comprovante de residénciaatual.

Paragrafo Unico. A falta de apresentagéo de qualquer dos documentos elencados acima, exclui
imediatamente o candidato da inscri¢ao.

2.11- O Requerimento de Inscricdo serd assinado pelo candidato ou seu procurador, com procuragao
especifica, e pelo responsavel pela recepc¢ao das inscri¢des.

2.12- Asinscri¢des serdo realizadas no periodo de 16 de julho de 2019 a 29 de julho de 2019 na SEDE da
Camara Municipal localizada na Rua José Belizario de Castro, n° 18, Centro, nesta cidade de
Marliéria/MG ou no ANEXO ADMINISTRATIVO da Camara Municipal, localizado na Rua Parana,
n° 75, Distrito de Cava Grande, nesta cidade de Marliéria/MG, diretamente com os responsaveis pelas
inscrigdes.
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3- COMPROVANTE DE INSCRICAO (CDI)
3.1- O Comprovante de Inscricdo (CDI) sera entregue no ato da inscricao aos candidatos.

3.2- No CDl estaréo expressos nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, data
de nascimento e fung&o/especialidade e local de trabalho.

3.3- E obrigac&o do candidato: conferir seu nome, o nimero do documento utilizado na inscrigéo, sigla
do 6rgao expedidor, afuncao/especialidade e local de trabalho que concorrera.

4- DO CONTRATO

4.1- As fungdes objeto do presente certame, para contratacdo por tempo determinado, para atender a
necessidade temporéria, sdo aquelas constantes no Anexo | deste Edital que indicam o numero de
vagas, carga horaria e vencimento basico da funcéo, estando os mesmos sujeitos a reajustes na forma de
Lei.

4.2- O contratante poderé rescindir o contrato, unilateralmente, caso haja infracdo por parte do
contratado.

5- DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO NAS FUNCOES:
5.1- Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo;

5.2-Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos nos termos do 8§ 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

5.3 - Possuir escolaridadeexigidaparafuncéoeregistronaOrdemdos AdvogadosdoBrasil- OAB,
parao cargo de advogado, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio da funcéo, encontrar-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

5.4- Estar quite com obrigac¢des civis, militares e eleitorais;

5.5- Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato brasileiro, do
sexo masculino;

5.6- Nao estar sujeito aimpedimento legal que o impeca de exercer cargo, funcéo ou emprego publico;
5.7- Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da sua contratagéo;

5.8- Possuir carteira deidentidade;

5.9- Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcao publica e
sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensdo, no ato da contratacéo, se
solicitado;

5.10- Apresentar declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio;
5.11- Ter aptiddofisicaementalparaoexerciciodasatribuicdesdafuncao;

5.12- Caso algum candidato aprovado seja considerado inapto para o exercicio da funcao sera eliminado
do concurso, sendo seu contrato rescindido, caso ja tenha sido contratado, e em seu lugar serd convocado
o candidato imediatamente subsequente na classificacao geral, relativa a respectiva fungéo;

6- DA CONVOCACAO
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6.1- Somente podera ser contratado candidato classificado, que for julgado apto fisica e mentalmente,
pelo médico do trabalho, para o exercicio da funcéo.

6.2- O candidato aprovado sera convocado por meio de Oficio de Convocacao enviado via correios,
com Aviso de Recebimento (AR), para o endereco informado no ato da inscri¢ao.

6.3- O candidato convocado devera assinar Termo de Aceite, no prazo de 48 (quarenta e oito horas),
apos recebimento do Oficio de Convocacéo, sob pena de desclassificacédo.

6.4- Acontratacdo observarao limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se aampliacéo
desse limite for autorizada para tal fim.

6.5- Apds assinatura do Termo de Aceite, o candidato devera comparecer junto ao Departamento de
Recursos Humanos, munido da documentagao exigida no presente Edital no prazo de 7 (sete) dias Uteis,
sob pena de desclassificacéo.

6.6- O candidato aprovado seré contratado pela Camara Municipal de Marliéria/MG, de acordo com
necessidade e conveniéncia da Administracao.

7- DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

7.1- Impugnacao as normas do Edital podera ser apresentada por qualquer interessado no prazo de 2
(dois) dias subsequentes a sua publicacdo, na Camara Municipal de Marliéria, na Rua José Belizario de
Castro, n° 18, Centro em Marliéria-MG, na secretaria da Camara, das 07:30 as 10:30 e das 13:30 as
16:00 horas.

7.2- Recurso em fase de qualquer ato referente ao Edital n° 001/2019 devera ser interposto, no prazo
de até 2 (dois) dias, acontar da publicagdo do ato oraimpugnado, Camara Municipal de Marliériaa Rua
José Belizério de Castro, n°® 18, Centro, nesta cidade de Marliéria/MG, no hall do Anexo
Administrativo da Camara Municipal, localizado na Rua Parand, n° 75, Distrito de Cava Grande,
nesta cidade de Marliéria/MG, na Secretaria da Camara ou no Anexo Administrativo, das 7:30 as 10:30
horas e 13:30 as 16 horas, devendo constar nome completo, nimero de inscricao.

7.3- Os resultados da analise das impugnacgfes e dos recursos serdo disponibilizados no hall da
Camara Municipal, no Anexo Administrativo da Camara Municipal, no site oficial
(www.camaramarlieria.mg.gov.br) e no D.O.E. da Prefeitura Municipal de Marliéria
(http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp.)

8- DO PROCESSO DE SELECAO
8.1 O Processo de Selecdo sera realizado em 01 (uma) etapa: andlise de curriculos, de carater
eliminatorio e classificatorio.

8.2 ANALISE DE CURRICULOS

a) O candidato devera anexar no ato da inscrigdo o seu Curriculo.

b) Nestafase seraatribuido pelacomissdoumanotamaximade até 06 (seis) pontos paracadacandidato.
8.2.1. A andlise de curriculos sera de carater classificatorio/eliminatorio em ordem decrescente de
pontos, considerando o estabelecido no quadro de atribui¢Bes de pontos a seguir: Formacgdo Académica e
Experiéncia Profissional na &rea de atuacéo do Direito administrativo em 6rgao publico.

a) Aanalise de curriculos serarealizada pela banca examinadora do presente processo seletivo.
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| — ANALISTA DO
LEGISLATIVO -
ADVOGADO

VALOR VALOR

ALINEA TITULO UNITARIO MAXIMO

Diploma, Certificado ou Declaragcdo de conclusdo de Curso de
Pds- Graduacdo em nivel de Doutorado na area objeto para a

A qual esta concorrendo, acompanhado do histérico escolar do 2.0 2.0
curso. Nao seré aceita documentagéo de Curso ndo concluido.
Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso de

B Pds- Graduacdo em nivel de Mestrado na &rea objeto para a 15 15

qual estd concorrendo, acompanhado do histérico escolar do
curso. Nao seré aceita documentacgdo de Curso ndo concluido.

Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso de
Po6s- Graduacao em nivel de Especializacio na &rea objeto para
C a qual esta concorrendo, acompanhado do histérico escolar do 0,5 1,0
curso, com no minimo 360h. Nao sera aceita documentagéo
de Curso néo concluido.

Experiéncia profissional com atuacdo na area de direito| 0,25 (por ano de

D administrativo e area na qual se inscreveu. experiéncia) 1,5
TOTAL MAXIMO DE 6,0
PONTOS

9. DA CLASSIFICACAOFINAL

9.1 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final até o limite
das vagas estabelecidas neste Edital.

9.2 Na hipotese de igualdade da Nota Final, serdo aplicados os critérios de desempate constantes no
item 10, deste Edital.

10. CRITERIOS DEDESEMPATE

10.1 Em caso de empate na pontuacdo final no Processo Seletivo Simplificado, sera classificado o

candidato que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Tiverem idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo deste Processo

Seletivo Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Pardgrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto

doidoso);

b) Quem tiver mais tempo de atuagdo na &rea de Direito Administrativo e area de atuacdo na qual se
inscreveu.

11. DOS RECURSOS

11.1 O prazo para interposicao de recurso esta discriminado no Item 8 do Edital, contados do dia da
publicac&o dos resultados do certame, devendo ser protocolado pelo candidato interessado na Secretaria
da Céamara Municipal de Marliéria / MG, situada & Rua José Belizario de Castro, n° 18, Centro,
Marliéria/MG, aos cuidados da Banca Examinadora.
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11.2 Os recursos deverao ser claros, consistentes e objetivos.

11.3 Recursoinconsistente ouintempestivo sera, preliminarmente, indeferido.

11.4 Todos os recursos serdo analisados e divulgados pela Banca Examinadora.

11.5 N&o serdo aceitos recursos via postal, fax, correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.6 Em nenhuma hipo6tese seréo aceitos pedidos de reviséo de recursos.

11.7 Recurso que cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera, preliminarmente, indeferido.

12- DAHOMOLOGACAO
12.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, depois de decididos todos 0s recursos

interpostos, serd homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Marliéria/MG, e publicado, no
D.O.E. da Prefeitura Municipal de Marliéria/MG
(http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp.), no hall da Camara Municipal de Marliéria
situado a Rua José Belizario de Castro, n° Centro, Marliéria/MG, e no site oficial
(www.camaramarlieria.mg.gov.br) obedecendo a ordem rigorosa de classificacdo, ndo se admitindo
recurso deste resultado.

13- DA CONTRATACAO

13.1- Concluido o Processo Seletivo e homologado o Resultado Final, a convocacgéo de gorovado,
dentro do numero de vagas ofertado neste Edital, obedecera a estrita ordem de classificacéo, ao prazo de
validade desse Processo Seletivo e ao cumprimento das disposigdes legais pertinentes.

13.2- O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital sera contratado
para funcdo a qual se inscreveu, a critério da administracao.

13.3- Para ser contratado para a funcdo para a qual foi aprovado e convocado, o candidato devera
comprovar o atendimento dos requisitos de contratac&o deste Edital, e apresentar, obrigatoriamente,
0s originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

b) titulo de eleitor e comprovante de votacéo na ultima eleicéo;

¢) cadastro nacional de pessoa fisica — CPF;

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculino;

e) comprovante de residénciaatualizado;

f) comprovante de conclusédo de escolaridade exigida para o cargo, de acordo com o Anexo | deste
Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino;

g) comprovante de registro no érgéo de classe;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

k) certiddo de nascimento (quando solteiro) ou certiddo de casamento;

[) uma foto 3x4recente;

m) Declaragdo de Bens e Valores com dados até a data da contratacao;

n) Declaragdo que n&o possui dois cargos publicos remunerados;

0) Declaragdo firmada pelo candidato de ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou de qualquer
funcdo publica, penalidade disciplinar por préatica de atos desabonadores ou condenacao por crime
ou contravengao;

p) Atestado/ Laudo médico de aptidao fisica e mental para o exercicio das funcdes.
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13.4- Estard impedido de ser contratado o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 10.3 deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um
dos requisitos para contratacao na funcao estabelecidos neste Edital.

14- DAS DISPOSICOESFINAIS

14.1- E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo que sejam publicados no hall da
Camara Municipal de Marliéria, no Anexo Administrativo da Camara, no D.O.E da Prefeitura
Municipal de Marliéria ( http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp.) e no site oficial da
Camara Municipal de Marliéria (www.camaramarlieria.mg.gov.br).

14.2- Alteracdo, atualizac&o ou acréscimo serd veiculada em edital complementar, retificacdo, aviso
ou errata a ser publicada no hall da Camara Municipal de Marliéria, no Anexo Administrativo da
Céamara, no D.O.E da Prefeitura Municipal de Marliéria
(http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp.) e no site oficial da Camara Municipal de
Marliéria (www.camaramarlieria.mg.gov.br).

14.3- Em qualquer tempo, poder-se-8o anular inscri¢cdo, provas, convocacao e contratacédo do candidato,
se verificada falsidade em qualquer declaragdo e ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

14.4- O candidato aprovado compromete-se a comunicar, por escrito, a Camara Municipal de
Marliéria, qualquer alteracdo de endereco ou demais dados apresentados no ato de inscricdo,
responsabilizando por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizacao, inclusive de ndo recebimento
de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Camara Municipal de Marliéria, decorrente de
insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados constantes da inscri¢ao.

14.5- Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacéo de quaisquer
recursos, titulos e ou de documentos fora das datas e formas estabelecidas neste Edital.

14.6- Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos ou titulos,
excluir-se-a o dia da publicacédo e incluir-se-4 o Ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital.

14.7- N&o serdo considerados 0s recursos, titulos ou outros documentos encaminhados via fax, via postal,
internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim como aqueles
apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

14.8- A comprovacao da tempestividade dos recursos, titulos ou outros documentos serd feita por
protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega. Do protocolo constara: - nome do
candidato; - namero de inscrigéo; - codigo da funcao/especialidade para o qual concorre; e, - data
de protocolo.

14.9- Nao sera disponibilizada cépia e ou devolucdo ao candidato do recurso entregue, ficando a
documentacao sob responsabilidade da Banca responsavel até a homologacéo.

14.10- Naoserapermitidaao candidato substituicdo de documento/titulo, durante ouapos os
periodos recursais previstos neste Edital.

14.11- Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
atos, erratas, avisos e convocacoes relativos a este Processo Seletivo que vierem a ser publicados no
hall da Camara Municipal de Marliéria, no Anexo Administrativo da Camara, no D.O.E da Prefeitura


http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp
http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp

Diario Oficial Eletronico
Municipio de Marliéria — MG

Marliéria, 16 de Julho de 2019 — Diario Oficial Eletronico
ANO VII/ N° 102 — Lei Municipal 1016 de 18/07/2013.

Municipal de Marliéria (http://www.marlieria.mg.gov.br/conteudo/diario.asp.) e no site oficial da
Camara Municipal de Marliéria (www.camaramarlieria.mg.qov.br).

14.12- As contratacdes que decorrerem da aprovacdo no processo seletivo regulado por este
edital poderdo ser extintas antes do prazo previsto para tanto, por motivo de interesse publico ou
por conveniéncia e oportunidade da Administracéo.

14.13- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo.

INTEGRAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

a) Anexol—Quadrode Cargos/Especialidades, Cédigos, Escolaridade, CargaHorariae Vencimento;
b) Anexo Il - Atribuicdes Gerais do Cargo;
d) Anexo IllI- Ficha de Inscricao;
e)Anexo IV - Minuta do contrato.
Marliéria, 15 de julho de 2019.

Ramon Morais Ferreira

Presidente da Camara
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ANEXO |
EDITAL N° 001/2019

Quadro 01: Cargo/Especialidade, Vaga, Escolaridade, Carga Horéaria e Vencimento

) ) VENCIMENTO
cODIGO CARGO VAGAS ESCOLARIDADEEOUTROSREQUISITOS CARGA HORARIA BASICO
PARAO PROVIMENTO SEMANAL MENSAL (RS)
Ensino Superior completo em Direito, inscrito na )
1 ANALISTA DO LEGISLATIVO 1 20 horassemanais R$ 3.375,23

- ADVOGADO

OAB
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ANEXO Il

EDITAL N°001/2019

Das Atribuicdes Gerais:

- Atribuicdes do ANALISTA DO LEGISLATIVO - ADVOGADO:

Descricdo sintética: compreende os cargos técnicos de nivel superior que se destinam a executar
atividades relacionadas a prestarem consultoria e assessoramento em sua area de atuacdo a Camara
Municipal.

Lotado: Secretaria da Camara Municipal ou Anexo Administrativo

Atribuicdes tipicas:

assessorar 0s vereadores, a Mesa Diretora e a Presidéncia, bem como as unidades
administrativas da estrutura organizacional da Camara dentro da sua area de atuacao;

elaborar e analisar projetos e outros documentos, quando solicitado pelo Presidente, Comissdes e
Vereadores;

elaborar proposicées, relatorios e outros documentos inerentes ao processo legislativo;

emitir pareceres técnicos em assuntos de natureza juridica, quando solicitados pela Presidéncia,
Mesa Diretora, Comissdes e Vereadores;

assessorar as Comissfes Permanentes de Controle Externo, promovendo a auditoria juridica;
assessorar as Comissdes e aos vereadores para o desenvolvimento do sistema de fiscalizacao
dos atos e fatos do Poder Executivo;

assessorar o Controle Interno da Camara Municipal;

assessorar as Comissdes Permanentes, Temporarias e Especiais, especialmente a de redagéo
final;

assessorar na redacdo de projetos de lei, resolucdes, atas, oficios, indicacdes, memorandos,
editais e requerimentos correlatos a sua area de atuacao profissional;

redigir discursos, trabalhos juridicos e outros documentos solicitados pelos vereadores;

elaborar teses;

atender consultas dos vereadores em assuntos de natureza juridica;

assessorar a Comissao incumbida de fiscalizar os atos do Poder Executivo;

prestar, quando solicitado, assessoramento juridico a Mesa Diretora, as Comissfes, aos
Vereadores, para emissao de pareceres sobre assuntos em tramitacdo no Plenario, através de
pesquisas de legislacéo, jurisprudéncias, doutrinas e instru¢cdes regulamentares;

estudar e redigir minutas de atos internos ou externos, bem como documentos contratuais de toda
espécie, em conformidade com as normas legais;

elaborar minutas de informacdes a serem prestadas ao Judiciario em mandados de seguranca
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requeridos contra a Camara, na pessoa de seu Presidente, ou contra as demais autoridades
integrantes de sua estrutura administrativa;

m interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas dos interessados
bem como manifestar-se sobre questdes de interesse da Camara e das Comissdes Especiais que
apresentem aspectos juridicos especificos, orientando a elaboracao de relatérios conclusivos;

m assistir a Camara na negociacao de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas
ou privadas;

m estudar os processos de aquisi¢ao, transferéncia ou alienagédo de bens, em que for interessada a
Camara, examinando toda a documenta¢éo concernente a transacao;

m elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao;

m participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

m participar de grupos de trabalho e reunides com unidades da Camara e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposi¢cbes sobre situacdes e problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,

revisando e discutindo trabalhos técnicos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos a Camara;
m executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Qualificacao: Curso Superior em Direito com registro no 6érgéo da respectiva classe.
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ANEXOIII-FICHADEINSCRICAO
EDITAL N°001/2019

Inscricao N° Requerimento de Inscri¢do — Edital N° 001/2019

Dados Pessoais

Nome Completo:

Carteira de ldentidade: Orgéo Expedidor/UF:
Sexo: ()F ()M CPF: Data de Nascimento:
Naturalidade: UF:

NUmero de filhos:

Endereco para Contato

Endereco:

Bairro: Cidade:

Telefone Residencial: Celular:

E-mail:

Inscricdo para a fungao

Funcéo pretendida: Analista do Legislativo - Advogado

Venho requerer minha inscri¢do no Processo Seletivo da Camara Municipal de Marliéria/MG,
na funcéo especificada na ficha de inscricdo, declarando estar de acordo com as normas
constantes no edital N° 001/2019. Declaro, para fins de direito, estar ciente do inteiro teor dos
itens do edital citado e que concordo com todos 0s seus termos, hada a objetivar a sua aplicacao, e
gue preencho as condicOes legais para o ato de inscricdo. Declaro ainda, sob as penas da lei,
que possuo os demais documentos comprobatérios das condigBes exigidas no edital. Declaro
gue, ao assinar esta Ficha de Inscricdo, assumo total responsabilidade pelo seu
preenchimento.

Data Assinatura

Assinatura do Assistente Téc.
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ANEXO IV
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2019

Contrato administrativo de prestacdo servico por prazo determinado, para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico, conforme artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, seenquadrandonoartigo no Art. 77, inciso lll, da Lei Municipal 1.075
de 18 de marco de 2016, de um lado, o MUNICIPIO DE MARLIEIRA, pessoa juridica de
direito publico com sede a Rua José Belizario de Castro, n° 18, Centro, Marliéria/MG,
devidamente inscrito no CNPJ sob n°. 22.700.520/0001-40, neste ato representado pelo
Senhor Presidente da Camara Municipal, Ramon Morais Ferreira e pela doravante como
CONTRATANTE, edeoutrolado o Sr.(a). ,Advogado(A), , brasileira(o), inscrita(o) no
CPFsobo n° ,residente a Rua - Bairro , Cidade - MG,
doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato, mediante as
clausulas econdi¢cdes que se seguem, asaber:

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui, objeto do presente contrato a prestagéo de servigos na fungéo
de ANALISTA DO LEGISLATIVO - ADVOGADO - para exercer suas funcdes junto a Camara
Municipal de Marliéria/MG, na Sede ou Anexo Administrativo da Camara Municipal de Marliéria/MG,
conforme Lei 1.075 de 18 de mar¢o de 2016.

PARAGRAFO UNICO. O presente contratoinicia-se nodia de de 2019 e encerra-se no
dia 2019, podendo ser prorrogado por até 180 (cento e oitenta) dias.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato reger-se-a pela Lei Municipal n.° 1.075 de 18 de Margo
de 2016, pautar-se-a4 pelas normas e principios publicisticos, em especial de Direito
Administrativo; ndo gerando direito a estabilidade em decorréncia de suanaturezatemporaria.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATADO encontra - se sujeito (a) aos deveres, proibigdes e regime
de responsabilidades pertinentes a func¢éo, conforme consignados no art. // da Lei Municipal 1075/16,
ficando obrigado (a) a acatar e obedecer a ordens, comunicados, portarias, circulares e regulamentos,
comprometendo-se a executar as tarefas que Ihe forem confiadas, compativeis com a funcéo objeto do
presente contrato de direito administrativo, e a desempenhar suas atribuicbes com zelo, presteza,
eficiéncia e probidade.

CLAUSULA TERCEIRA — O CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO a
importancia de R$3.375,23(trés mil trezentos e setenta e cinco reais e vinte e trés centavos) por
més, pelo efetivo cumprimento da carga horéaria estabelecida na legislacéo aplicavel a espécie, 20
(vinte) horas semanais, efetivamente comprovada e atestada por intermédio de folha de ponto,
conforme previsto na portaria 17/2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO: E vedado ao CONTRATADO a prestacio de hora extraordinaria.

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATANTE efetuara os descontos legais que incidirem sobre o valor
pago mensalmente ao CONTRATADO, pelos servicos prestados.

CLAUSULA QUINTA: As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correm por conta da
dotagdo orgamentaria , constante do Orgamento Municipal.
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CLAUSULA SEXTA: O CONTRATADO apresentard, no ato de assinatura do contrato, todos os
documentos comprobatdrios exigidos por esta Administragdo Municipal, especificamente, habilitacdo
profissional para o exercicio da fungéo.

CLAUSULA SETIMA: O presente contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes, quando cessar
0 motivo que justificou a prestac@o ou ao término do prazo contratual, ou ainda em uma das hipéteses
do art. 12°dalLein®. 2.456/2012: (I) pelotermino do prazo contratual; (I) por iniciativa do Municipio ou
do Contratado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ao término do prazo contratual ou nas hipéteses previstas na clausula
acima, a contratada deixar4d a prestacdo dos servicos e ndo receberd qualquer espécie
remuneratoria em decorréncia da extincdo do contrato. A rescisdo prevista neste paragrafo nao
gerara para o contrato direito a indenizacao de verbas rescisdrias, sob qualquer titulo, bem como
guaisqueroutrosdireitos.

CLAUSULA OITAVA: Elege-se oforoda Comarca de Timoteo, Estado de Minas Gerais, com exclus&o de
qualguer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer davida que surja sobre a execucao
do presente contrato, desde que néo seja possivel dirimir por acordo entre as partes.

E, por estarem justos e convencionados, 0s contratantes assinam o presente contrato administrativo em
02 (duas) vias de igual teor para todos os fins de direito, juntamente com as testemunhas abaixo
relacionadas.

Marliéria/MG, de de 20109.

Ramon Morais Ferreira
Presidente da Camara Municipal

CONTRATADO (A)

CPEno°.
Testemunhas:
L) e s ) PSRRI
Nome Nome:
CPF CPF
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AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 30/2019
PREGAO PRESENCIAL C/ REGISTRO DE PRECOS N° 14/2019

O MUNICIPIO DE MARLIERIA torna publico que se encontra aberto o Processo Licitatorio n°
30/2019, modalidade PREGAO PRESENCIAL C/ REGISTRO DE PRECOS N° 14/2019, nos
termos da Lei n°® 10.520/02, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal N° 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores, com o objeto: futuras aquisicdes de lubrificantes automotores para
atender as necessidades da frota de veiculos do Municipio. O presente Edital e seus anexos
estardo a disposicdo dos interessados no site: www.marlieria.mg.gov.br. Informagdes pelo e-
malil: licitacoes.marlieria@gmail.com ou pelo tel.: (31)3844-1160. Pregoeira: Andréa Aparecida
Quintao.

Assinado de forma digital por
GERALDO MAGELA BORGES DE
CASTRO:46413073691

DN: c=BR, o=ICP-Brasil,
ou=Secretaria da Receita Federal

; p do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3,
' ﬂﬁ .,[,1 IJEj []5[|:| ou=(EM BRANCO),

1 ou=Autenticado por
PRODEMGE, cn=GERALDO
MAGELA BORGES DE
CASTRO:46413073691

Dados: 2019.07.16 15:37:10
-03'00'

Versao do Adobe Acrobat: 11.0.6

#64 130 736 0

17


http://www.marlieria.mg.gov.br/
mailto:licitacoes.marlieria@gmail.com

	EDITAL PROCESSO SELETIVO Nº 001/2019
	DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
	DISPOSIÇÕES GERAIS RELATIVAS ÀS INSCRIÇÕES
	COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO (CDI)
	DO CONTRATO
	DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA CONTRATAÇÃO NAS FUNÇÕES:
	DA CONVOCAÇÃO
	DA IMPUGNAÇÃO E DOS RECURSOS
	DO PROCESSO DE SELEÇÃO
	DA CLASSIFICAÇÃO FINAL
	CRITÉRIOS DE DESEMPATE
	DOS RECURSOS
	DA HOMOLOGAÇÃO
	DA CONTRATAÇÃO
	DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
	INTEGRAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:
	ANEXO III - FICHA DE INSCRIÇÃO
	EDITAL Nº 001/2019
	Assinatura do Assistente Téc.
	Contrato administrativo de prestação serviço por prazo determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, conforme artigo 37, inciso IX da Constituição Federal, se enquadrando no artigo no Art. 77, inciso III, da Lei ...
	CLÁUSULA QUARTA: O CONTRATANTE efetuará os descontos legais que incidirem sobre o valor pago mensalmente ao CONTRATADO, pelos serviços prestados.
	CONTRATADO (A)


		2019-07-16T15:37:10-0300
	GERALDO MAGELA BORGES DE CASTRO:46413073691




