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MUNICiPIO DE MARLIERIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N.° 167, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018.

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL PARA APURACAO DE
RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
CONFORME EDITAL N° 003/2018, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Marliéria, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais
gue Ihe conferem o artigo 81, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Marliéria,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo mencionados para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissédo Especial de apuracdo de resultados do Processo Seletivo Simplificado,
conforme Edital n° 003/2018, da Secretaria Municipal de Saude, para contratacdo de Médico/PSF I, por
Tempo Determinado:

1- DILCEIA MARTINS DA SILVA LANA, inscrita no CPF sob o n°. 707.733.786-34,
portadora da Cédula de Identidade n°. MG-7.680.655 SSP/MG, ocupante do cargo efetivo de Assistente
de Tributos Il, e nomeada no cargo de Secretario de Saude;

2- LUCIA MARIA DA SILVA CASTRO, brasileira, inscrita no CPF sob o n® 001.670.546-78,
portadora da Cédula de Identidade n® M-7.464.687 SSP/MG, ocupante do cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem lI;

3- DAYANA ADELAIDE OLIVEIRA VALADARES RODRIGUES, brasileira, maior, capaz,
inscrita no CPF sob o n® 061.523.936-63, portadora da Cédula de Identidade n°® MG -9.083.652 PCEMG,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira/PSF II;

4- CREUZA ASSUNQAO DA SILVA MORAIS, brasileira, maior, capaz, inscrita no CPF sob
0 n° 001.670.826-12, portadora da Cédula de Identidade n® MG-7.849.497 SSP/MG, ocupante do cargo
efetivo de Agente Administrativo Il, e nomeada no cargo de Diretora de Departamento de Recursos
Humanos;

5- VALERIA BORGES DE CASTRO, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 689.487.276-72,
portadora da Cédula de Identidade n°® M — 4. 913.994 SSP/MG, ocupante do cargo efetivo de Pedagogo
Il.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Marliéria/MG, 17 de setembro de 2018.

GERALDO MAGELA BORGES DE CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL N°003/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
A FUNCAO PUBLICA DE MEDICO/PSF (PROGRAMA
DE SAUDE DA FAMILIA).

O MUNICIPIO DE MARLIERIA — MG, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga J.K.,
n° 106, Centro, CNPJ N° 16796872/0001-48, através da Secretaria Municipal de Saulde, sob
responsabilidade da Comissdo Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal por meio da Portaria n°
167/2018, torna publico edital de convocacdo para realizacdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para admissdo de pessoal em carater excepcional, através de contratacdo temporaria
de prestacéo de servicos, para a funcao publica de Médico/PSF, para atuar no quadro de servidores da
Secretaria Municipal de Saude de Marliéria, nos termos deste edital e da lei municipal que dispde sobre
o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores pubicos municipais de Marliéria — MG (Lei n°
958/2011).

1. DAS FUNCOES PUBLICAS

1.1 Quadro demonstrativo

Funcao N° Vagas Carga horéria Requisitos Vencimento
Publica semanal
Médico/PSF 01 40 horas Graduac@o em | R$12.110,53 (doze mil
Medicina e cento de dez reais e
Registro no cinquenta e trés
CRM. centavos).

1.1.1. As atribui¢cdes da funcéo constam do Anexo I, parte integrante deste edital.

1.2 O processo seletivo simplificado destina-se ao provimento da funcdo disposta no quadro
demonstrativo acima, em conformidade com a demanda de pessoal no quadro de servidores da
Secretaria Municipal de Salde, objetivando a substituicdo da servidora efetiva afastada de suas funcées
em razao de licenca maternidade.

1.3 O processo seletivo simplificado tera validade pelo periodo de 12 meses, a contar da data do ato de
homologacédo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, observada a demanda de
servidores da Secretaria Municipal de Saude.

1.4 Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas
gue vierem a surgir, dentro do prazo de validade do presente processo seletivo simplificado, ficando a
contratacdo condicionada ao interesse, necessidade e conveniéncia da Administracdo Municipal, com
duracéo de até 12 meses a partir da assinatura do contrato.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES E IMPUGNAGAO AO EDITAL

2.1 O candidato aprovado e classificado que aceitar sua contratacdo fica ciente que podera ser lotado
em qualquer Unidade de Saude no ambito do territério do Municipio de Marliéria.
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2.2 O processo seletivo simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Saulde, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e
as normas deste edital.

2.3 Qualquer cidadado podera impugnar os termos do presente edital, fazendo-o através de peticédo
formal, enderecada a Secretaria Municipal de Saude de Marliéria, a partir da sua publicacdo até a data
determinada neste edital para a realizacao das inscricées.

2.3.1 A peticdo de impugnacdo devera conter, necessariamente, sob pena de indeferimento:
qualificacdo completa do impugnante (nome completo, endereco, CPF, Carteira de Identidade), nimero
deste edital, raz6es de impugnacdo, pedido de alteracdo do instrumento convocatério, assinatura,
indicacdo do e-mail do interessado para encaminhamento da resposta.

2.3.2 A impugnacédo devera ser subscrita pelo impugnante e protocolada na Secretaria Municipal de
Saude, situada na Rua Rafael Moreira da Silva, n® 90, Centro, Marliéria, MG, nos horarios de 07h as 11h
e 12h as 16h, em dias de expediente.

2.3.3 A Secretaria Municipal de Salde de Marliéria respondera as impugnacdes através de despacho
fundamentado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados da data do protocolo.

2.3.4 A resposta a impugnacgdo sera encaminhada ao interessado através de e-mail, afixada no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria e publicada no sitio www.marlieria.mg.gov.br.

2.4 A impugnacédo NAO tera efeito SUSPENSIVO.
3. DAS INSCRICOES

3.1 Os interessados poderédo inscrever-se junto a Secretaria Municipal de Saude, na Rua Rafael Moreira
da Silva, n° 90, Centro, Marliéria — MG, nos dias 18/09/2018 a 24/09/2018, nos seguintes horarios: 7h as
11h e 12h as 16h.

3.2 Podem inscrever-se: brasileiro nato e/ou naturalizado no gozo de seus direitos civis e politicos; quite
com as obrigacOes militares para o sexo masculino; quite com as obrigacdes eleitorais; com idade
minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacéo; gozo de boa saulde fisica e mental para o exercicio
do emprego; ser detentor de aptiddo fisica e mental para exercer as atividades inerentes a funcdo, na
forma de laudo médico oficial; ndo ser aposentado por invalidez ou em idade de aposentadoria
compulséria (70 ou 75 anos), em obediéncia ao art. 40, inciso |l da Constituicdo Federal.

3.3 O procedimento de inscricdo para concorrer no processo seletivo simplificado previsto neste edital
dar-se-a através do preenchimento e entrega da FICHA DE INSCRICAO PELO PROPRIO CANDIDATO
ACOMPANHADA DE CURRICULO E OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

*Documento de identidade com fotografia e CPF;

*Comprovante de endereco atualizado;

*Titulo de eleitor com a comprovacéo de que votou e/ou justificou na Ultima eleicéo;

*Certificado de reservista (para interessados do sexo masculino);

*Comprovante de habilitagdo ou qualificagdo para atuar no cargo a que concorre, através de Registro
Profissional ou Diploma Registrado ou Declara¢do de Conclusdo de Curso, acompanhados de Histérico
Escolar;

*Comprovacao de inscri¢do junto ao respectivo 6rgao de classe (CRM);

*Comprovacao de regularidade junto ao respectivo 6rgao de classe (CRM);

*Certificados de pds-graduacéo, mestrado e doutorado;

* Cursos de capacitagdo e/ou aperfeicoamento.
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3.4 Né&o serdo admitidas inscricbes por fac-simile, e-mail ou por terceira pessoa, salvo procurador,
mediante comprovacao desta condi¢do através da apresentacdo de procuracao por instrumento publico
ou particular.

3.5 Os documentos de que trata o item 3.3 deste edital devem ser apresentados em cdpias simples
acompanhados dos originais, para autenticacdo pelo servidor municipal designado para realizacdo das
inscricdes; ou em copias autenticadas em cartorio.

3.6 A confirmacgédo das inscricdes se dard por meio da homologacéo pelo Prefeito Municipal de Marliéria,
gue fara publicar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no sitio www.marlieria.mg.gov.br, na
data provavel de 26/09/2018.

3.7 N&o haverd inscricdo condicional, sendo indeferidas aquelas que ndo atendam ao disposto neste
edital.

3.8 Realizada e aceita a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragao.

3.9 A efetivacdo da inscricdo importa no conhecimento e na aceitagdo pelo candidato de todas as
condic¢des estabelecidas no presente edital.

4. DA CLASSIFICACAO E SELECAO

4.1 Os candidatos inscritos concorrerdo entre si através da andlise do curriculo, de carater classificatorio
ou eliminatorio, observando os requisitos necessarios ao cargo pleiteado (formacdo académica ou
profissional) e os seguintes critérios:

| — pés-graduacao na area: 1 (um) ponto;
Il — mestrado: 2 (dois) pontos;
lIl — doutorado: 3 (trés) pontos;

IV — capacitacdo e/ou aperfeicoamento na area de atuacéo, minimo 40 (quarenta) horas por curso: %2
(meio) ponto.

4.1.2 Depois de realizada a apuracao final de pontos, havendo empate técnico, entendendo-se como tal
a obtencdo do mesmo numero de pontos, tendo preferéncia o candidato com mais idade.
Permanecendo o empate técnico sera realizado sorteio.

4.2. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado na data provavel de 28/09/2018,
no site www.matrlieria.mg.gov.br e afixado no prédio da Secretaria Municipal de Salde e hall de avisos
da Prefeitura, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados, incluindo as vagas do
Cadastro de Reserva.

5. DOS RECURSOS

5.1 Das decisdes administrativas adotadas neste procedimento cabera recurso a Secretaria Municipal
de Saude, no prazo preclusivo de 24 (vinte e quatro horas), contados da data da publicacéo do resultado
final no Diario Oficial do Municipio.

5.1.1 A peticdo de recurso devera conter, necessariamente, sob pena de indeferimento: qualificacéo
completa do recorrente (home completo, enderego, CPF, Carteira de Identidade), nimero deste edital,
razdes de recurso, pedido de modificacdo da deciso, assinatura, indicagéo de e-mail para resposta.

5.1.2 O recurso devera ser subscrito pelo recorrente e protocolado na Secretaria Municipal de Salde, no
seguinte endereco: Rua Rafael Moreira da Silva, n°® 90, Centro, Marliéria — MG. A Secretaria Municipal
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de Saude respondera ao recurso através de despacho fundamentado, no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas contados da data do protocolo.

5.1.3 Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato que deu motivo ao acolhimento
do mesmo.

5.1.4 A decisdo do recurso serd encaminhada ao interessado através de e-mail, afixada no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria — MG e disponibilizada no sitio www.marlieria.mg.gov.br.

5.1.5 N&o cabera pedido de reconsideracdo da decisdo proferida em face do recurso interposto pelo
candidato.

5.1.6 O recurso NAO tera efeito SUSPENSIVO.

6. DO REGIME JURIDICO

6.1 Os candidatos habilitados e classificados neste processo seletivo serdo admitidos sob regime
juridico estatutario, contratados para prestar servicos através de contrato administrativo por tempo
determinado.

7. DA ADMISSAO

7.1 Os candidatos classificados serdo admitidos obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo do
processo seletivo.

7.2 A habilitacdo e classificagdo neste processo seletivo simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico no quadro de pessoal da Prefeitura de Marliéria - MG.

7.3 Os candidatos classificados que nao forem admitidos imediatamente comporédo quadro de reserva e
poderdo ser convidados a contratacdo no periodo de vigéncia deste processo seletivo simplificado (12
meses).

7.4 Por ocasido da admissao serdo exigidos do candidato, além dos documentos previstos no item 3.3
deste edital, os seguintes documentos:

| — Atestado de Saude Ocupacional (ASO) julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo;
Il - Certiddo de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos;

lll - RG e CPF dos filhos até 21 (vinte e um) anos;

IV - Carteira de vacina dos filhos até 05 (cinco) anos de idade;

V - Comprovante de matricula escolar dos filhos maiores de 05 (cinco) anos;

VI - Certiddo de nascimento ou casamento;

VII - Declaracéo de préprio punho de ndo acumulacao ilicita de cargo publico;

VIII — Carteira de trabalho (frente e verso) da pagina com foto;

IX — Cartdo do PIS/PASEP, frente e verso;

X — CPF do cbnjuge;

Xl — 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Xl — Conta no SICOOB/Vale do Aco.
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7.5. O candidato convocado através do presente Edital assinard Contrato Administrativo com o
Municipio, cujo periodo de validade serd de acordo com a necessidade da substituicdo, ndo podendo
ultrapassar a 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento correto de sua ficha de inscri¢éo e a
veracidade de todas as informac¢des que prestar.

8.2 O candidato aprovado e classificado sera convocado para contratagédo através de correspondéncia
expedida por e-mail e, se necessario, via postal.

8.2 O candidato ter4 o prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de recebimento
da convocagéo, para apresentar-se a Secao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Marliéria
— MG, munido dos documentos exigidos neste edital.

8.3 Os casos omissos e situacbes ndo previstas neste edital serdo analisados e decididos pela
Comissao Especial nomeada pelo Prefeito Municipal por meio da Portaria n°® 167/2018.

8.4 A homologacdo do processo seletivo simplificado sera efetivada através de DECRETO expedido
pelo Prefeito Municipal, na data provavel de 04/10/2018, no Diario Oficial do Municipio.

8.5 Este edital sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria — MG e no sitio
www.marlieria.mg.gov.br.

8.6 Copias deste edital poderdo ser obtidas sem qualquer custo: pessoalmente, junto a Secretaria
Municipal de Saude de Marliéria/MG, situada na Rua Rafael Moreira da Silva, n® 90, Centro, Marliéria —
MG, ou por download no sitio www.matrlieria.mg.gov.br. Nao serdo fornecidas cépias deste edital através
de fac-simile e via postal.

8.7 E vedada a inscricdo neste processo seletivo simplificado de servidores membros da Comiss&o
Especial nomeada pelo Prefeito Municipal através da Portaria n® 167/2018.

Marliéria, 17 de setembro de 2018.

Dilcéia Martins da Silva Lana
Secretaria de Saude

Terezinha do Carmo Schwenck
Procuradora Juridica

Geraldo Magela Borges de Castro
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE MEDICO/PSF:

| - Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

Il - Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,

mulher, adulto, e idoso;
lll - Realizar consultas e procedimentos na unidade e, quando necessario, no domicilio;

IV - Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na atencdo basica,

definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001,
V - Aliar a atuacdo clinica a préatica da saude coletiva;

VI - Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de

saude mental etc.;
VII - Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

VIII - Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade
do tratamento na unidade, por meio de um sistema de acompanhamento de referéncia e

contrarreferéncia;

IX - Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
X - Indicar internagdo hospitalar;

XI - Solicitar exames complementares;

Xl - Verificar e atestar 6bito.

www.marlieria.mg.gov.br Pagina | 7



http://www.marlieria.mg.gov.br/

Diario Oficial Eletronico
Municipio de Marliéria — MG

Marliéria, 17 de Setembro de 2018 — Diario Oficial Eletronico
ANO VI/ N° 127 — Lei Municipal 1016 de 18/07/2013.

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 003/2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA-MG
FUNCAO PUBLICA:
INSCRICAO N°
NOME:
ENDERECO: CEP:
BAIRRO: CIDADE:
TELEFONES PARA CONTATO:
EMAIL:

DOCUMENTACAO APRESENTADA:

) Curriculo;

) Documento de identidade com fotografia e CPF;

) Comprovante de endereco atualizado;

) Titulo de eleitor com a comprovacéo de que votou e/ou justificou na Ultima eleicéo;

) Certificado de reservista (para interessados do sexo masculino);

A~ AN AN~~~

) Comprovante de habilitagdo ou qualificagdo para atuar no cargo a que concorre, através de Registro Profissional ou
Diploma Registrado ou Declaragdo de Concluséo de Curso, acompanhados de Histérico Escolar;

() Comprovacao de inscri¢cao junto ao respectivo 6rgéo de classe (CRM);

() Comprovacao de regularidade junto ao respectivo 6rgdo de classe (CRM);

() Certificados de pos-graduacao, mestrado e doutorado;

() Cursos de capacitacéo e/ou aperfeicoamento.

Declaro que estou ciente das presentes instru¢cdes e do compromisso de aceitacdo das condi¢des estabelecidas no Edital
n°® 003/2018, bem como da veracidade das informacdes constantes no curriculo.

Marliéria, de de 2018.

(Assinatura do candidato)

PROTOCOLO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 003/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA-MG

Edital n® 003/2018 - Fun¢éo Publica:

INSCRICAO N° Recebido em: / /2018.

Nome do candidato:

E de responsabilidade do candidato a entrega dos documentos comprobatorios.

(Assinatura do RESPONSAVEL/ receptor)
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Termo de Compromisso de Estagio que celebram, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARLIERIA, pessoa juridica de direito publico, estabelecida na Praca J.K., n°® 106, Centro,
Marliéria/MG, inscrita no CNPJ sob o n° 16.796.872/0001-48, doravante denominada PARTE
CONCEDENTE, e VINICIUS PEREIRA FELIX, residente na Rua Professora Tereza Leopoldina
Anjos, n° 75, Bairro Sylvio Pereira |, Municipio de Coronel Fabriciano/MG, CEP: 35171-376,
portador da Cédula de Identidade n° MG-18.757.428, expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Minas Gerais, inscrito no CPF sob o n°® 124.349.216-39, aqui denominado
ESTAGIARIO e a UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO CATOLICA, mantenedora do Centro
Universitario do Leste de Minas Gerais — UNILESTE, estabelecida na Av. Presidente Tancredo
Neves, n°® 3500, Bairro Universitario, Coronel Fabriciano/MG, inscrita no CNPJ sob o n.
00.331.801/0006-44 denominada INSTITUICAO DE ENSINO, para a realizacdo de estagio
mediante as seguintes clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA — Este Termo de Compromisso tem como objetivo proporcionar formacéo e
aperfeicoamento técnico, ético, social e cultural a estudantes e esta fundamentado na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo Unico. O contetdo das atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario devera ser
compativel com sua area de formacao.

CLAUSULA SEGUNDA — O estagio tera duracdo de seis meses, no periodo de 17/09/2018 a
16/03/2019, devendo o estagiario cumprir uma jornada diaria de 06 horas, no horario das 09h30 as
11h30 e das 13h00 as 17h00, com o total de 30 horas semanais.

CLAUSULA TERCEIRA — A PARTE CONCEDENTE concedera ao ESTAGIARIO um auxilio
financeiro, a titulo de bolsa de complementacao educacional, no valor de R$715,50 (setecentos e
quinze reais e cinquenta centavos) mensalmente, bem como auxilio transporte, conforme o Art. 12
da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos orcamentarios correrao por conta da dotacdo vigente no municipio sob o nimero:
02 08 02 27 813 0135 2073 3.3.90.36.00 Fonte 100 Ficha 313

CLAUSULA QUINTA — E assegurado ao ESTAGIARIO um periodo de recesso remunerado, a ser
gozado preferencialmente durante as férias escolares, na forma do art. 13 § 2° da Lei de n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEXTA — Nos termos do Art. 3°, da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estagio
nao criara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a PARTE CONCEDENTE e o
ESTAGIARIO.

CLAUSULA SETIMA — O ESTAGIARIO se obriga a conhecer e cumprir as normas institucionais de
estagio do UNILESTE e as normas da PARTE CONCEDENTE, especialmente aquelas relativas a
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orientacdo geral do estagio, bem como observar a programacdo do estagio, elaborada de acordo
com curriculos e calendéarios escolares.

CLAUSULA OITAVA — A PARTE CONCEDENTE se obriga a fazer, as suas expensas, seguro
contra acidentes pessoais para cobertura de qualguer acidente que possa ocorrer com 0
ESTAGIARIO durante a vigéncia do estagio sob a seguradora Caixa Econdmica Federal, Agéncia
Acesita, Cddigo 05631 PAR: 029119.1.010.954-1, Proposta n°® 8229611000936-8 e Apodlice
109300002344.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES

Da PARTE CONCEDENTE

a) Orientar e supervisionar o ESTAGIARIO na execucgdo das atividades por intermédio de
funcionario com formagéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do ESTAGIARIO, nos termos do inciso Ill do art. 9° da Lei 11.788 de 25 de Setembro de
2008.

b) Facilitar as atividades do orientador de estagio do UNILESTE em suas dependéncias.

c) Proporcionar todas as oportunidades e condigfes necessarias para o pleno cumprimento das
metas previstas no plano de estagio.

d) Assinar relatérios e emitir pareceres para fins de avaliagcdo, manifestando sobre o
desenvolvimento do estagio e o desempenho do ESTAGIARIO.

e) Enviar ao UNILESTE, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatéria ao ESTAGIARIO.

f) Emitir o Termo de Rescisdo do estagio, em 3 (trés) vias, encaminhando 1 (uma) via a cada uma
das partes envolvidas no processo, caso haja o desligamento do ESTAGIARIO antes do prazo
previsto no presente Termo de Compromisso de Estagio.

Do estagiario
a) Respeitar e cumprir as normas institucionais de estagio.

b) Manter conduta ética, obedecer as normas internas da PARTE CONCEDENTE e preservar o
sigilo das informacgdes a que tiver acesso.

¢) Cumprir as atividades programadas.

d) Comunicar, de imediato e por escrito, a ocorréncia de qualquer fato relevante relacionado a
realizacdo do estagio e, da mesma forma, a interrup¢cdo, suspensdo ou cancelamento de sua
matricula no UNILESTE.

Da Instituicdo de Ensino
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a) Responsabilizar-se para que a atividade de estagio seja como procedimento didatico —
pedagogico.

b) Coordenar e orientar, na qualidade de Interveniente, por intermédio de seus professores
supervisores, o desenvolvimento das atividades programadas no estégio e avaliar o rendimento do
ESTAGIARIO, com base em relatdrios e parametros inerentes & formacio escolar e & habilidade
profissional.

CLAUSULA DECIMA — Constituem motivos para o desligamento do ESTAGIARIO e consequente
suspenséao do presente Termo de Compromisso:
a) Automaticamente, ao término do estagio, ou se atribuidas ao ESTAGIARIO atividades
incompativeis com sua habilitacao ou formacao.

b) Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragédo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliacdo de desempenho.

c) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido neste Termo de
Compromisso de Estagio.

d) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou
nao, no periodo de 1 (um) més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o periodo do estagio.

e) Pela conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula ou transferéncia para outra
Instituicdo de Ensino.

f) Por conduta incompativel com principios éticos.
g) Unilateralmente por qualquer uma das partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — As partes elegem o foro da comarca de Coronel Fabriciano —
MG como competente para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo de Compromisso
de Estagio, renunciando expressamente a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
forma e teor, destinando uma via para cada parte, na presenca das testemunhas abaixo.

Marliéria, 17 de setembro de 2018.

Unido Brasileira de Educacao Catolica PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA
Centro Universitario do Leste de Minas Gerais — GERALDO MAGELA BORGES DE CASTRO
UNILESTE PREFEITO MUNICIPAL
INSTITUIQAO DE ENSINO
TESTEMUNHAS:
VINICIUS PEREIRA FELIX 1)
ESTAGIARIO
2)
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PORTARIA N° 166, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018.

EXONERACAO DE SERVIDOR DO CARGO
COMISSIONADO DE CHEFE DE SECAO DE
ESPORTE E LAZER.

O Prefeito Municipal de Marliéria, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes, em conformidade com a Constituicdo Federal; com a Lei Organica Municipal e com o
art. 60, inciso Il, alinea “a” da Lei Municipal n°® 891, de 25 de fevereiro de 2008, que dispde sobre o

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Marliéria-MG,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, o servidor JOSE MARIA MARTINS DE MORAIS,
brasileiro, maior, capaz, inscrito no CPF sob o n® 423.060.006-20, portador da Cédula de Identidade
n° MG-15.127.067 SSP/MG, do cargo em Comissdo de CHEFE DE SECAO DE ESPORTE E

LAZER, na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Marliéria/MG, 17 de setembro de 2018.

GERALDO MAGELA BORGES DE CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL
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