MUNICiPIO DE MARLIERIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 04/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA A FUNCAO
PUBLICA DE DOCENTE NIVEL SUPERIOR
I - PARA ATUAR NA EDUCACAO
INFANTIL E NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL.

O MUNICIPIO DE MARLIERIA — MG, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na
Praca J.K, n° 106, Centro, CNPJ
N°16796872/0001-48, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, sob responsabilidade da
Comissdo Especial, nomeada pelo Prefeito
Municipal através da Portaria n° 010/2017, torna
publico edital de convocacdo para realizacdo de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
admissdo de pessoal em carater excepcional,
através de contratacdo temporaria de prestacdo de
servicos, para a funcdo publica de Docente Nivel
Superior | - DOCENTE DE NIVEL SUPERIOR
I- PARA ATUAR NA EDUCACAO INFANTIL
E NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL. No quadro de servidores da
Secretaria Municipal de Educacdo de Marliéria,
nos termos deste edital e da lei municipal que
dispde sobre o plano de cargos, carreiras e
vencimentos dos servidores pubicos municipais de
Marliéria/MG - Lei n°® 957/2011 e suas alteracoes
feitas pela Lei n° 1057/2015.

1. DA FUNCAO PUBLICA

1.1 Quadro demonstrativo
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Cargo N° Carga | Requisitos | Vencimento
Vagas | horaria | do Cargo
semanal

DOCENTE 02 24 horas Curso R$ 1.383,27
NIVEL Normal (Um Mil
SUPERIOR | Superiorou | trézentos e
PROFESSOR pedagogia ‘r’é;eirs‘tg Vemgez
REGENTE Com_ . sete centavos).
EM SALA habilitacdo
DE AULA. para lecionar

Nnos anos

iniciais do

ensino

fundamental

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - 24
HORAS - para atuar na Educacdo Infantil e nos
Anos iniciais do Ensino Fundamental

Atribuic6es: Docente Nivel Superior |

I - Planejar aulas e desenvolver coletivamente
atividades e projetos pedagdgicos.

Il - Ministrar aulas, promovendo o0 processo de
ensino/aprendizagem.

I11 - Atender as dificuldades de aprendizagem
do aluno, inclusive dos alunos portadores de
deficiéncia.

IV - Elaborar e executar projetos em
consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP) da Rede Municipal de Educagéo.

V - Participar de reunides pedagodgicas e demais
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reunides programadas pelo Colegiado ou pela
direcdo da escola.

VI - Participar de cursos de atualizacdo e/ou
aperfeicoamento programados pela Secretaria
Municipal de Educacéo ou pela escola.

VIl - Participar de atividades escolares que
envolvam a comunidade.

VIII- Promover a participacdo dos pais ou
responsaveis pelos alunos no processo de
avaliacéo do ensino-aprendizagem.

IX - Esclarecer sistematicamente aos pais ou
responsaveis sobre o processo de aprendizagem.

X - Elaborar e executar projetos de pesquisa
sobre o ensino da Rede Municipal de Educacéo.

XI - Participar de programas de avaliacdo
escolar ou institucional da Rede Municipal de
Educacéo.

X1 - Participar das politicas institucionais de
modernizagdo dos métodos de ensino, incluindo
0s dispositivos e recursos audiovisuais.

XIIl - Proporcionar e estimular a pesquisa
alicercada no PPP.

XIV- Executar outras atribuicdes compativeis
com a natureza do cargo, mediante determinagéo
superior.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES E
IMPUGNACAO AO EDITAL

2.1 O candidato aprovado e classificado que aceitar
sua contratagdo fica ciente que podera ser lotado
em qualquer unidade educacional no ambito do
territério do Municipio de Marliéria.

2.2 O processo seletivo simplificado ser realizado
sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e as normas deste edital.
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2.3 Qualquer cidaddo poderd impugnar 0s termos
do presente edital, fazendo-o através de peticdo
formal, enderecada a Secretaria Municipal de
Educacdo de Marliéria, a partir da sua publicacdo
até a data determinada neste edital para entrega de
documentos e preenchimento de ficha de inscrigao.

2.3.1 A peticdo de impugnacdo deverd conter,
necessariamente, sob pena de indeferimento:
qualificacdo completa do impugnante (nome
completo, endereco, CPF, Carteira de ldentidade),
namero deste edital, razdes de impugnacéo, pedido
de alteracdo do instrumento convocatorio,
assinatura, indicacdo do e-mail do interessado para
encaminhamento da resposta.

2.3.2 A impugnacdo deverd ser subscrita pelo
impugnante e protocolada na Secretaria Municipal
de Educagéo, situada na Rua Rafael Moreira da
Silva, n° 325, Centro, Marliéria, MG, nos horarios
de 07h as 11h e 12h as 16h, em dias de expediente.

2.3.3 A Secretaria Municipal de Educacdo de
Marliéria responderd as impugnacOes através de
despacho fundamentado, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas contados da data do protocolo.

2.3.4 A resposta a impugnacdo serd encaminhada
ao interessado através de e-mail, afixada no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria e
publicada no sitio www.marlieria.mg.gov.br.

2.4 A impugnacdo NAO ter4 efeito SUSPENSIVO.
3. DAS INSCRICOES

3.1 Os interessados poderdo inscrever-se junto a
Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua Rafael
Moreira da Silva, n® 325, Centro, Marliéria — MG,
nos dias 24/04/2017 a 28/04/2017, nos seguintes
horérios: 7h as 11h e 12h as 16h.

3.2 Podem inscrever-se: brasileiro nato e/ou
naturalizado, no gozo de seus direitos civis e
politicos; quite com as obrigacdes militares para o
sexo masculino; quite com as obrigacdes eleitorais;
com idade minima de 18 (dezoito) anos na data da
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contratacdo; gozo de boa saude fisica e mental para
0 exercicio do emprego; ser detentor de aptiddo
fisica e mental para exercer as func@es inerentes a
funcdo, na forma de laudo médico oficial; ndo ser
aposentado por invalidez ou em idade de
aposentadoria compulséria (70 anos), em
obediéncia ao art. 40, inciso Il da Constitui¢do
Federal.

3.3 O procedimento de inscrigdo para concorrer no
processo seletivo simplificado previsto neste edital
dar-se-4 através do preenchimento e entrega da
FICHA DE INSCRICAO pelo préprio candidato
acompanhada de curriculo e o0s seguintes
documentos:

*Documento de identidade com fotografia e CPF;
*Comprovante de endereco atual;

*Titulo de eleitor com a comprovagdo de que
votou e/ou justificou na ultima eleicdo;

*Certificado de reservista (para interessados do
sexo masculino);

*Comprovante de habilitacdo ou qualificacdo para
atuar no cargo a que concorre, através de Registro
Profissional ou Diploma Registrado ou Declaragao
de Conclusdo de Curso, acompanhados de
Historico Escolar e comprovacdo de inscri¢do e
regularidade junto ao respectivo 6rgao de classe;

*Certificados de pos-graduacdo, mestrado e
doutorado.

3.4 Néo serdo admitidas inscri¢bes por fac-simile,
e-mail ou por terceira pessoa, salvo procurador,
mediante comprovacgdo desta condigdo através da
apresentacdo de procuragdo por instrumento
publico ou particular.

3.5 Os documentos de que trata o item 3.3 deste
edital devem ser apresentados em coOpias simples
acompanhados dos originais, para autenticacdo
pelo servidor municipal designado para realizagéo
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das inscricBes; ou em cOpias autenticadas em
cartorio.

3.6 A confirmacdo das inscrigdes se dard por meio
da homologacdo pelo Prefeito Municipal de
Marliéria, que fara publicar no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal e no sitio
www.marlieria.mg.gov.br, no dia 03/05/2017.

3.7 N&o haverd inscricdo condicional, sendo
indeferidas aquelas que ndo atendam ao disposto
neste edital.

3.8 Realizada e aceita a inscri¢do, ndo serdo aceitos
pedidos de alteracdo.

3.9 A efetivagdo da inscricdo importa no
conhecimento e na aceitacdo pelo candidato de
todas as condi¢Oes estabelecidas no presente edital.

4. DA CLASSIFICACAO E SELECAO

4.1 Os candidatos inscritos concorrerdo entre si
através da andlise do curriculo, de carater
classificatorio ou eliminatério, observando o0s
requisitos  necessarios ao cargo pleiteado
(formagdo académica ou profissional) e os
seguintes critérios:

| — p6s-graduacdo na area: 1 (um) ponto;
Il — mestrado: 2 (dois) pontos;
Il — doutorado: 3 (trés) pontos;

IV — capacitacdo e/ou aperfeicoamento na éarea de
atuacdo, minimo 40 (quarenta) horas por curso:
1(um) ponto.

V — Experiéncia profissional: na iniciativa privada,
como auténomo, no Servico Publico Federal,
Estadual ou Municipal, estando relacionado
diretamente com o cargo a que concorre, limitado a
04 (quatro) pontos, sendo 0,25 (zero virgula vinte e
cinco) ponto a cada seis meses de experiéncia

4.1.1 Depois de realizada a apuracdo final de
pontos, havendo empate técnico, entende-se como
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tal a obtencdo do mesmo nimero de pontos, tendo
preferéncia o candidato com mais idade.
Permanecendo o empate técnico serd realizado
sorteio.

4.2. A relagdo dos candidatos aprovados serd
publicada no sitio do municipio
www.marlieria.mg.gov.br e no quadro da
Prefeitura Municipal de Marliéria — MG na data
provavel de 03/05/2017.

5. DO REGIME JURIDICO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste
processo seletivo serdo admitidos sob regime
juridico estatutario, contratados para prestar
servigos através de contrato administrativo por
tempo determinado.

6. DA ADMISSAO

6.1 Os candidatos classificados serdo admitidos
obedecendo  rigorosamente a ordem de
classificacdo do processo seletivo.

6.2 A habilitacdo e classificagdo neste processo
seletivo simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico no quadro de
pessoal da Prefeitura de Marliéria - MG.

6.3 Os candidatos classificados que ndo forem
admitidos imediatamente compordo quadro de
reserva e poderdo ser convidados a contratagdo no
periodo de vigéncia deste processo seletivo
simplificado (12 meses).

6.4 Por ocasido da admissdo serdo exigidos do
candidato, além dos documentos previstos no item
3.3 deste edital, os seguintes documentos:

| - atestado médico admissional (ASO) julgado
apto fisica e mentalmente, para o exercicio do
cargo;

Il - certiddo de nascimento dos filhos menores de
14 (quatorze) anos;
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Il - carteira de vacina dos filhos até sete anos de
idade;

IV - certiddo de nascimento ou casamento;

V - declaracdo de préprio punho de ndo
acumulacdo ilicita de cargo publico;

VI - carteira de trabalho (frente e verso) da pagina
com foto;

VII - Cartéo do PIS/PASEP, frente e verso;
VIII - CPF do conjuge;

IX - 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

X - Conta no SICOOB/Vale do Aco.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Das decisdes administrativas adotadas neste
procedimento caberd recurso a Secretaria
Municipal de Educacéo, no prazo preclusivo de 24
(vinte e quatro horas), contados da data de
publicacéo do ato.

711 A peticdo de recurso devera conter,
necessariamente, sob pena de indeferimento:
qualificagdo completa do recorrente (home
completo, endereco, CPF, Carteira de ldentidade),
namero deste edital, razbes de recurso, pedido de
modificacdo da decisdo, assinatura, indicacéo de e-
mail para resposta.

7.1.2 O recurso deverd ser subscrito pelo
recorrente e protocolado na Secretaria Municipal
de Educacdo, no seguinte endereco: Rua Rafael
Moreira da Silva, n® 325, Centro, Marliéria — MG.
A Secretaria Municipal de Educacdo respondera ao
recurso através de despacho fundamentado, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contados da
data do protocolo.

7.1.3 A decisdo do recurso serd encaminhada ao
interessado através de e-mail, afixada no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria — MG
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e disponibilizada no sitio
www.marlieria.mg.gov.br.

7.1.4 O recurso NAO tera efeito SUSPENSIVO.

7.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o
preenchimento correto de sua ficha de inscricéo e a
veracidade de todas as informagdes que prestar.

7.3 O candidato aprovado e classificado serd
convocado para contratacdo  através  de
correspondéncia expedida por e-mail e, se
necessario, via postal.

7.4 O candidato tera o prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da data de recebimento
da convocacdo, para apresentar-se a Secdo de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Marliéria — MG, munido dos documentos exigidos
neste edital.

7.5 Os casos omissos e situacBes ndo previstas
neste edital serdo analisados e decididos pela
Comissdo Especial nomeada pelo Prefeito
Municipal através da Portaria n® 010/2017.

76 A homologacdo do processo seletivo
simplificado serd efetivada através de DECRETO
expedido pelo Prefeito Municipal.

7.7 Este edital sera publicado no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Marliéria — MG e no
sitio www.marlieria.mg.gov.br.

7.8 Copias deste edital poderdo ser obtidas sem
qualquer custo: pessoalmente, junto a Secretaria
Municipal de Educacdo de Marliéria/MG, situada
na Rua Rafael Moreira da Silva, n® 325, Centro,
Marliéria — MG, ou por download no sitio
www.marlieria.mg.gov.br. N&o serdo fornecidas
copias deste edital através de fac-simile e via
postal.

7.9 E vedada a inscricio neste processo seletivo
simplificado de servidores membros da Comisséo
Especial nomeada pelo Prefeito Municipal através
da Portaria n® 010/2017.
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Marliéria, 19 de margo de 2017.
Orli Moreira Araujo Castro
Secretaria de Educacao
Terezinha do Carmo Schwenck
Procuradora Juridica

Geraldo Magela Borges de Castro
Prefeito Municipal

ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO
CARGO DE DOCENTE NIVEL SUPERIOR I
- PARA ATUAR NA EDUCACAO INFANTIL
E NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

I - Conhecer e respeitar as leis e o regimento
escolar;

Il - Preservar os principios, os ideais e fins da
educacdo, por meio de seu desempenho
profissional,

Il - Respeitar o0 aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com a eficacia de seu
aprendizado;

IV - Participar de atividades educacionais que lhe
forem atribuidas por forca de suas fungdes;

V - Participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da Unidade Escolar;

E INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 004/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA-
MG
VI- Participar do processo de planejamento,
execucdo e avaliacdo das atividades escolares;
VII - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo
a proposta pedagdégica da unidade escolar;
VIII - Utilizar metodologias por meio de a¢des que
garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;
IX - Estabelecer e implementar estratégias e
atendimento aos alunos que apresentem menor
rendimento;
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X - Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de
trabalho de docéncia em sala de aula e horéario de
trabalho pedag6gico coletivo, de acordo com o
horério estabelecido pela direcdo da unidade
escolar;

XI - Manter espirito de cooperacdo e solidariedade
com a equipe escolar e comunidade em geral;

Xl - Desempenhar as demais tarefas
indispensaveis ao atendimento  dos  fins
educacionais da unidade escolar e ao processo de
ensino e aprendizagem;

XII - Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao
desenvolvimento pessoal;

X1V - Participar do Conselho de Escola e colaborar
com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade;

XV - Assegurar o desenvolvimento do senso
critico e da consciéncia politica do educando;

XVI - Viabilizar a participagdo efetiva dos alunos
nas diferentes situagdes de aprendizagem e
interacdo no contexto escolar e nas atividades
extraclasse;

XVII - Manter seus dados e relatérios atualizados
em seu prontudrio;

XVII - Considerar 0S principios
psicopedagogicos, a realidade socioecondmica da
clientela escolar, as diretrizes da politica
educacional na escolha e utilizacdo de materiais,
procedimentos didaticos e instrumentos de
avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

XIX - Velar para que o aluno néo seja impedido de
participar das atividades escolares em razdo de
qualquer caréncia material e;

XX- (Assinatura do Executar outras
candidato) atividades
correlatas a
funcéo.
ANEXO 11

FUNCAO PUBLICA: DOCENTE NiVEL

SUPERIOR | - PARA ATUAR NA
EDUCACAO INFANTIL E NOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.
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INSCRICAO N°

NOME:

ENDERECO:
CEP:

BAIRRO: CIDADE:

RG: CPF:

TELEFONES PARA CONTATO:

EMAIL:

Declaro que estou ciente das presentes instrucdes e
do compromisso de aceitacdo das condigdes
estabelecidas no Edital n°® 002/2017, bem como da
veracidade das informacBes constantes no
curriculo.

Marliéria, de de 2017.

PROTOCOLO DE
INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL N° 004/2017
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARLIERIA-MG

FUNCAO PUBLICA: DOCENTE NiVEL
SUPERIOR | - PARA ATUAR NA
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EDUCA(;AO INFANTIL E NOS ANOS 20, 22, 25, 28, 30, 31,32,33, 34, 35, 37, 47,

INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL. 49, 58, 78, 79, 80, 81 e para a EMPRESA

INSCRI(;AO No VANGUARDA DISTRIBUIDORA LTDA ME,

Recebido em: / 12017, CNPJ: 11.700.518/0001-54 os itens 15, 17,
29, 36, 38, 42, 43, 48, 57, 60, 68, 71.

Nome do candidato:

Marliéria, 19 de abril de 2017.

. - . Gerson Quintdo Araujo
E de responsabilidade do candidato a entrega dos Q J

documentos comprobatorios. : -
Pregoeiro Municipal

(Assinatura do RESPONSAVEL/ receptor)

.............................................................................. Assinado de forma digital por GERALDO
. I A MAGELA BORGES DE CASTRO:46413073691
TERMO DE ADJUDICACAO | ﬁ! N ] DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
ﬁ Lfl‘e: E Lﬂs | |:| Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF
-II |:| A3, ou=(EM BRANCO), ou=Autenticado por

PRODEMGE, cn=GERALDO MAGELA BORGES

. . o
Apos analise do processo de n° 15/2017, 6413073601

#64 130 736 M pados: 2017.04.19 17:41:52 -03'00'

X0 .
Pregéo n° 08/2017 e com base na Lei Federal Versio do Adobe Acrobat: 11.0.6

8.666/93, e suas posteriores alteracoes,
ADJUDICO o presente processo de Pregédo
para Futuras aquisicdes de equipamentos e
materiais elétricos para atender as Secretarias
Municipais de Marliéria/MG. Foi adjudicado para
Empresa  ELETRICA  RADIANTE  MATERIAIS
ELETRICOS LTDA-EPP, CNPJ: 15.984.883/0001-99
os itens 02,03,04, 05, 09,10,11,12, 13, 14, 24, 39,
40, 44, 45, 46, 50, 51,
53,54,55,59,61,62,63,64,65,66,67,69,70,72,73,74,
75,76,77.Para a Empresa J ASSIS MOREIRA &
CIA LTDA, CNPJ:21.193.719/0001-66 os
itens 06, 07, 08, 21,23,26,27,41, 56.Para a
empresa JAGUAR MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA,
CNPJ:07.403.540/0001-65 os itens 16, 18, 19,
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